MENTALHIGIENIAI PREVENCIO SPECIALISTA
SZAKIRANYU TOVABBKEPZES MINTATANTERVE

A szakiranyu tovabbképzésért felelos oktato:
Dr. Bordas Sandor PhD foiskolai tanar

Az oklevélben szereplo szakképzettség megnevezése:

Mentalhigiéniai prevencio specialista.

Az oklevélben szereplo szakképzettség angol megnevezése:

Mental Health Prevention Specialist.

Képzési teriilet:

Bolcsészettudomanyi
A képzési ido:
2 félév

A szakképzettségs megszerzéséhez osszegvijtendo kreditek szama:
60 kredit.

A szakiranvyu tovabbképzési szak képzési célja:

6.1. A képzés célja:

Olyan prevencios szakemberek képzése, akik elméleti tudasuk és gyakorlati tapasztalataik
alapjan hozzajarulnak az egészséggel kapcsolatos szemlélet kialakitasahoz, az ehhez
sziikséges feltételek megalapozasahoz. Prevencios ismeretek, moddszerek birtokdban
képesek beavatkozasi tervet, projektet, tréninget késziteni és azt egyéni, vagy csoportos
foglalkozasokon, oktatasi, nevelési, egészségligyl vagy szocidlis intézményekben
munkahelyeken, esetleg egyéni segitségre szorulok korében a mentalis egészség
megorzése ¢€rdekében megvalodsitani. A deviancidk kialakulasanak megel6zéséhez,
mentalis egészség megldrzéséhez és az egészséges életmdd kialakitdsdhoz kozosségi
akciok szervezésével, szakkorok, klubfoglalkozasok, oOnsegitdé csoportok vezetésével,
prevencids programok kidolgozéasaval jarulnak hozza. A képzés semmiféle gyogyitd
(terapias) tevékenység folytatasara nem jogosit.

6.2. Szakmai kompetenciak:

6.2.1. Tudas:

A hallgato6 ismeri:

* aprevencio és mentalhigiéné tudomanyos alapjait, modszertanat, eszkoztarat,
 ismeri a mentalhigiénés szemléletmod alapjait,

* a mentalis egészség €s az egészségestdl eltérd, devidns fejlodés és személyiség
jellemzdit;

+ az egészségmegOrzés korszerli elméleteit, modszereit;

' rendelkezik olyan komplex ismeretekkel, amelyek segitségével képes prevencios, segitd
programok kidolgozasara ¢s megvalositasara.

6.2.2. Képességek:



A hallgato képes:

e a felmeriild problémakat sokoldaltian és ok-okozati viszony alapjan elemezni,

e megeldzd és egészségmegdrzd programok megtervezésére, megszervezésére €s
értékelésére,

e clmeéleti és gyakorlati ismeretei integralasaval a kialakult problémak feltarasara és
megoldasi javaslatok tételére,

e kiilonbozd szervezeti rendszerekben lelki egészségvédd és személyiségerdsitd
beavatkozasok kezdeményezésére és kivitelezésére,

e arokon diszciplinak ismeretinek sajat szakmajaba vald integralasara,

e sajat hivatasszemélyisége fejlesztésére,

e sajat szakmai tevékenységének reflexiv és kritikus értékelésére, a mentalhigiéniai
prevencid hatarainak, a szakmai-etikai normdknak, sajat szakmai tapasztalata
hatarainak, valamint a személyes ¢lettapasztalatanak és Onismeretének
figyelembevételével,

6.2.3. Attitiid:
A hallgato:

e szakmai munkdja sordn érzékeny nyitott a tarsadalmi €s szocialis problémakra,

e nyitott masok megismerésére, empatidval viszonyul az emberekhez,
csaladokhoz, csoportokhoz és kozdsségekhez,
elkotelezett a szakmai etikai alapelvek gyakorlati alkalmazasara,
kezdeményezd az emberi kapcsolatokban,
szakmai tevékenységek soran onreflexiv,
nyitott az 0j mddszerekre, eljarasokra, szakmai eredményekre és innovaciokra,
szakmai munkdja sordn elkotelezettség, feleldsségtudatossag, ¢és etikai
érzékenység jellemzi,

6.2.4. Autonomia és feleldsség:
A hallgato:

e mentalhigiénés hatasu, preventiv, értékeket és erdforrasokat feltdrd és novelo,
megoldaskeresd ¢és tamogatd konzultacidos és terapias eljarasokat rendszer
szemléletiien alkalmaz,

e adekvat mdodon vesz igénybe konzultaciot és szuperviziot,

e rendelkezik olyan mentalhigiénés, egészségkozponti szemlélettel, amely
lehetdvé teszi, hogy a lelki egészséget helyezzék a kdzpontba és az egyes
kozosségek, egyének sziikségleteit tartsak szem elott,

e Onalldan végzi szakmai feladatait,

o feleldsséget vallal tevékenysége megvaldsitasaért,

o feleldsséget vallal folyamatos szakmai fejlodéséért,

A képzésben résztvevok kore:

A képzésben vagy alapképzésben vagy mesterképzésben (ideértve a fdiskolai, illetve
egyetemi szintll végzettséget is) szerzett végzettséggel rendelkezdk vehetnek részt azon
képzési teriiletekrol, melyekre a  szakiranya  tovabbképzési szak  épiil:
bolcsészettudomany, tarsadalomtudomany, természettudomany, pedagogusképzés
vagy orvos- és egészségtudomanyi képzés

A Kképzés szerkezete:

e Alapozo ismeretek 15 kredit



Szakmai torzsanyag 30 kredit
Valaszthato ismeretek 10 kredit
Szakdolgozat 5 kredit

9. A szakdolgozat/képzést zaré portfolio kovetelményei:

Kreditértéke: 5 kredit

A képzés zarasaként a hallgatd valaszthat, hogy szakdolgozatot (1) vagy képzést zard
portfoliot (2) készit

1.

A szakdolgozat célja, hogy a hallgatok a vallalt téma aktualis szakirodalmanak
feldolgozasaval és a sajat tapasztalatok felhasznaldsdval bizonyitsdk elméleti és
gyakorlati szintetizalé készségeiket, kutatds-moddszertani ismereteik alapjan képesek
legyenek 6nallo vizsgalatok lefolytatasara €s a kapott adatok elemzésére, valamint
eldsegitsék az eredmények gyakorlatban valo hasznositasat is.

A szakdolgozat tartalmi kdvetelményei:

A vallalt téma szakmai megalapozottsaga, aktualitdsa, kifejtése megfeleld legyen, a
jelolt alkalmazzon kiilonb6zé kutatdsi modszereket, kovetheté adatfeldolgozas
sziikséges, az eredmények értelmezése, relevancidja elengedhetetlen, tovabba a
dolgozat Osszefoglalasa OsszegzO, ugyanakkor tovabbmutatdé legyen. A tartalmi
tényezOk mellett a munkanak formailag is elfogadhatonak kell lennie.

Nem fogadhat6 el olyan szakdolgozat, amely nem felel meg a mindenkor érvényben
1év6 szakdolgozati szabalyzat eldirdsainak, illetve nem 6nallé6 munka eredménye.

A képzést zard portfolio olyan dokumentumgylijtemény, amely megvilagitja a hallgato
szakterlileten szerzett tudasat, jartassagat, hozzaalldsat, tehat a képzés soran
megszerzett kompetencidjat, tovabba egy-egy teriileten elért fejlédését, eldrehaladasat,
eredményeit.

A portfolio tehdt a hallgatok munkdinak olyan céliranyos, szisztematikus
gyljteménye, melyet a képzés sordn elkészitett dokumentumokbdl eldzetes
szempontok alapjan tudatosan, gondosan maga a hallgat6 allit 6ssze. A portfolio célja,
hogy a sziikséges ¢és eldirt kompetenciak meglétét, mélységét, alkalmazni tudésat,
feltarja, bizonyitsa. Altala pontosabban, atfogobban, mindségi szempontokat is
mérlegelve lehet értékelni a hallgatoi teljesitményt.

A zéarovizsga részét képezi ez a dokumentumgylijtemény. Az egyes szakiranyu
tovabbképzési szakok esetében a szakrol sz616 képesitési kovetelményrendszer irja eld
a bemutatandé kompetencidk meglétét.

10. Zarovizsga kovetelményei és tantargyai:

A hallgatdok tanulményaikat zarovizsgaval fejezik be.

A zarovizsga a szakképzettség megszerzés€hez sziikséges tudas (készség) ellendrzése €s
értékelése, ahol a hallgatonak arrol is tantisagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket
alkalmazni is tudja.

A zéarovizsgara bocsatas feltételei:
* a tantervben meghatiarozott kovetelmények teljesitése (abszolutérium
megszerzése)
» szakdolgozat/képzést zaro portfolio elkészitése és biralattal ellatott; legalabb
elégséges szintl értékelése.
A zéarovizsga részei:
» komplex szobeli vizsga;



» szakdolgozat/képzést zard portfolio megvédése
= aprojektmunka bemutatasa
e A zardvizsga targyai:
= A segit6 kapcsolatok pszichologidja
= Bevezetés a mentalhigiénébe
» A prevenci6 elmélete
= Egészségpszichologia.
e Az eredmény kiszamitasi modja:
A zardvizsga jegye a komplex szdbeli vizsga, projekt munka és szakdolgozatra/képzést
zar6 portfoliora megvédésének atlagolt jegye.

11. Az oklevél megszerzésének feltétele:
- atantervben meghatdrozott kdvetelmények teljesitése (abszolutérium megszerzése);
- zardvizsga sikeres abszolvalasa legalabb elégséges szintli értékeléssel.

Az oklevél mingsitése:

Az oklevél mindsitése az alabbi mindsitések kerekitett atlaga:
- a komplex szobeli (és ahol van, irasbeli) zarévizsga eredménye
- a hallgat6 szemeszterenkénti tanulmanyi atlaganak atlageredménye (amely a leckekonyvben is
szerepel).

A képzés bévebb szerkezetét az dttekintd és a részletes tanterv tartalmazza.

12. A tantargvakra vonatkozo informaciok:

A tantargyakra vonatkozo informaciok a Moodle-ben (http://moodle.kodolanyi.hu)
talalhatok meg.



http://moodle.kodolanyi.hu/

ATTEKINTO TANTERV

Orak 1. félév
FEJLODES- ES 5
SZEMELYISEGLELEKTAN
EGESZSEGPSZICHOLOGIA 5
CSALADSZOCIOLOGIA ES 5
SZOCIALPOLITIKA

Szakdolgozat

Kredit 30 30
ONLINE

KONZULT. 12 6

SZEMELYES
KONZULT. 36 36

0OSSZ.

KONTAKTORA 48 42

Szinmagyarézat: |Alapozé ismeretek: 15 kredit, Szakdolgoza



RESZLETES TANTERV

Kod Tantargy Kredit| Tanéora |Kovetelmény | Félév | Jelleg | Eléfeltétel Felelo'st
tanszék
HU | Fejlddés- és 6+2 online : HUMAN —
036 | személyiséglélektan > konz. vizsga 1. | Konz. ) PS
HU A 6+2 online : HUMAN -
037 Egészségpszichologia 5 Konz. vizsga 1. Konz. - PS
HU | Csaladszocioldgia és 5 6+2 online vizsaa 1 Konz ] HUMAN —
038 | szociélpolitika konz. 9 - : NV
HU . e 6+2 online : HUMAN —
039 Bevezetés a mentalhigiénébe 5 Kkonz. vizsga 1. Konz. - PS
HU | A segitd kapcsolatok 5 6+2 online vizsaa 1 Konz ] HUMAN —
040 | pszichologigja konz. 9 : : PS
+2 onli . AN —
OH 4li A prevenci6 elmélete 5 6 koonr;.lne vizsga 1. Konz. HUI\;? N
HU . L gyakorlati HUMAN —
084 Szocialis kompetencia tréning 5 9 jegy 2. k.gyak. - PS
HU gyakorlati HUMAN —
078 Terepgyakorlat 5 9 jeay 2. gyak. - PS
HU . L 6+2 online : HUMAN -
085 Pszichopatologia 5 Konz. vizsga 2. konz. - PS
HU . . 6+2 online | gyakorlati HUMAN -
086 Valaszthat6 ismeretek 1. 5 Konz. jegy 2. k.gyak. - PS
HU . . 6+2 online | gyakorlati HUMAN -
087 Vélaszthato ismeretek 2. 5 Konz. jegy 2. k.gyak. - PS
l0_| 6L€JS Szakdolgozati konzultacio 5 - alairas 2. k.gyak. HUI\;[SA N-




