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Bevezeto

A Kodolanyi Janos Egyetem Alkalmazott Kutatasi és Innovacidés Kézpontja 2024 6ta rendszeresen
vizsgalja az oktatdi és hallgatdi elégedettségek alakuldsat és vizsgalja az egyetem 4altal rendezett
események fogadtatdsardl sz616 hallgatoi véleményeket is.
Ennek a vizsgdlatsorozatnak a keretében a kdvetkez6 értékelések felmérésére kertl sor:

- Oktatdi Munka Hallgatéi véleményezése (OMHV)

-  DPR

- VezetGi elégedettség felmérés

- Nyilt napokkal valé elégedettség

- Gyereknapi rendezvény

- Tematikus hét

- Origé hét

Ennek a kutatotevékenységnek az eredményei elérhetGek és megtekinthet6k az Alkalmazott Kutatasi
és Innovacids Kozpont Adatfelvételi Kozpontjanak archivumaban.

Az ezzel kapcsolatos kérdésekkel forduljanak Turzé-Németh A. Violettahoz (elérhetdség:

).

Hallgatok részvétele a vizsgalatban

A hallgatoknak a kérddiv kitoltésére a 2025/2026-es tanév Il. (tavaszi) félévében 2026. aprilis 29. 9:00 6ratdl
2026. junius 30. 23:30 6raig volt lehetdséglik.

Osszesen 175 oktatd, tanar vagy 6raadé 764 kurzusat lehetett véleményezni. A hallgaték az Kodolanyi Janos
Egyetem altal haszndlt SurveyMonkey kérdGivkitolté programban készitett kérd6ivben valaszolhattak a
kurzusok értékelésre. A vélaszokat anonim mddon kezeli a program, igy a felmérés mindenben megfelelt a
GDPR-ban foglalt adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasoknak.

Az OMHYV felmérés soran 1218 kitoltés érkezett.

Osszhallgatdi létszam: 4495 f6.

Ebbél aktiv: 4217 f6.

Nincs pontos adatunk arrél, hogy dsszesen hany hallgaté toltott ki kérddivet, hiszen egy hallgatd akar tobb
kurzust is véleményezhetett. Az oktatéi munka értékelése azon keresztll tortént meg, hogy mi volt a

véleménye a hallgatéknak egy adott kurzusrél.
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Az Oktatéi Munka Hallgaté Véleményezésre vonatkozd vizsgalat
kérdései
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Valasszon oktatot (legoérdilé meni)

Milyen targyat tanit? Kérjlk irja be a tantargy nevét, ahogy a NEPTUNBAN szerepel! (nyitott kérdés)
Az oktatd érthetGen, jol kbvethet6en tanit. (Likert skala 1-2-3-4-5)

Az értékelés jol tukrozi a teljesitményem. (Likert skala 1-2-3-4-5)

A kdvetelmények, teljesitési feltételek (pl szakirodalom mennyisége) redlisak. (Likert skala 1-2-3-4-
5)

Hasznosnak érzem, amit tanulok. (Likert skdla 1-2-3-4-5)

Az oktatét érdekelte a véleményem. (Likert skala 1-2-3-4-5)

Bardtsagos, megértd légkor jellemezte az érakat. (Likert skala 1-2-3-4-5)

Elérhet6 volt az oktatd a félév soran és reagilt is, ha kérdésem, problémam volt. (Likert skdla 1-2-

3-4-5)

10. Mi az, ami leginkabb tetszett? (nyitott kérdés)

11. Miben lehetne jobb az 6ra? (nyitott kérdés)

A kérdések arra vonatkoztak, hogy az oktatdk altal leadott kurzusokrdl milyen vélemény alakult ki a

hallgaték kérében.



Intézményi atlag és széras alakulasa 2025/2026 Il. (tavaszi) félévben:

Oktatoi munka hallgatoi véleményezés felmérés
intézményi atlagai és szorasai
2025/2026 Il. (tavaszi) félév

Elérhetd volt az oktato a félév soran és reagaltis, ha | 0,33

kérdésem, problémam volt. 4,74
Bardtsagos, megérté légkor jellemezte az drdkat. I 031 474
Az oktatot érdekelte a véleményem. B 0,35 474
Hasznosnak érzem, amit tanulok. I 0,90 469

A kévetelmények,teljesitési feltételek N 0,78

(pl.szakirodalom mennyisége) realisak. 4,74
Az értékelés jol tikrozi a teljesitményemet. I 033 470
Az oktato érthetden, jol kbvethetSen tanit. B 0,36 4,70

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

W Széras W Atlag

Az oktatdi munka hallgatdi véleményezésének intézményi atlagai 6sszességében nagyon kedvezd képet
mutatnak. Valamennyi vizsgalt szempont 4,69 és 4,74 kozotti atlagértéket kapott, ami arra utal, hogy a
hallgaték alapvetéen elégedettek az oktatdok elérhetéségével, segitGkészségével, az o6rdk légkorével,
valamint az oktatds érthet&ségével és kovethetGségével. A legmagasabb atlagértékek tdbb terileten is
megjelentek, példaul az oktatd elérhetsége, a baratsagos és megért6 légkor, a hallgatéi vélemény iranti
nyitottsag, valamint a kdvetelmények realitdsa esetében. A legalacsonyabb, de tovdbbra is magas érték a
,Hasznosnak érzem, amit tanulok” allitdshoz kapcsoldédott, 4,69-es atlaggal. A szdérdsok viszonylag
alacsonyak, 0,78 és 0,90 k6z6tt mozognak, ami azt jelzi, hogy a hallgatéi vélemények tobbnyire egységesen

pozitivak voltak, jelent8s szélséségek nélkil. Szignifikans kilénbség nincs a kapott valaszokban.



Szovegesen kifejtend6 kérdésekre adott valaszok

A kérdGiv lehetBséget kindlt ara is, hogy a hallgatdk sajat szavaikkal fejtsék ki mi az, amitél leginkabb tetszett
nekik az adott dra, és arra is, hogy javaslatokat tegyenek, mitél lehetne jobb a kurzus. Ezekbdl a valaszokbdl

emeltiink ki egyet-egyet tanszékenként.

Pozitiv visszajelzések

A hallgatéi visszajelzések alapjan az 6rak legnagyobb erdssége az oktatdk felkésziltségében, kozérthetd
el6adasmodjaban és tamogatd hozzaallasdban ragadhaté meg. A valaszaddk kiilonosen értékelték a
gyakorlati példdk alkalmazasat, az interaktiv feladatokat, a j6 hangulatu, bardtsagos légkort, valamint azt,
hogy az oktatodk tirelmesen valaszoltak a kérdésekre és segitették az elakadasok megoldasat. Ezt jol
mutatjak az olyan visszajelzések is, mint példaul: ,Gyakorlati példakkal egyszer(sitette le az elméletet”,
illetve ,Minden kérdésre vildgos és érthet6 valaszt kaptunk”. Tobb véleményben az oktaték emberi
hozzadllasa is hangsulyosan megjelent, példaul: ,,Nagyon emberséges oktaté. Figyelembe veszi a didkokat.”
Osszességében a visszajelzések arra utalnak, hogy az 6rak nemcsak szakmailag voltak hasznosak, hanem
motivaldan is hatottak a hallgatdkra, hozzajarulva az aktiv részvételhez, az 6nallé gondolkodashoz és a

tananyag konnyebb elsajatitasahoz.

Eszrevételek, fejlesztendd teriiletek

A fejlesztési javaslatok és kritikai visszajelzések alapjan az orakkal kapcsolatban leggyakrabban a
kovethet6ség, a strukturdltsag, a gyakorlatiassdg, valamint az oktatéi kommunikacié és visszajelzés
teriiletein jelentek meg javitasi igények. Tobb hallgatd jelezte, hogy egyes kurzusoknal vildgosabb tematika,
jobban rendszerezett tananyag, pontosabb kévetelménykommunikacio és tobb gyakorlati példa segitené a
tananyag elsajatitasat. Ezt mutatjak példaul az olyan visszajelzések, mint: ,Kellene struktira és tananyag”,
illetve ,,Hasznos lenne, ha az értékelési szempontok egyértelmlbben lennének kommunikdlva mar a félév
elején.” A kritikak kozott visszatér6 elem volt az online oktatashoz kapcsolddo technikai és médszertani
nehézség is, példaul az érak rogzitésének, a prezentdcidk feltoltésének vagy a Moodle-felilet atlathatdbb
haszndlatanak igénye. Emellett néhany vdlaszban az oktatéi hozzadllds, a késedelmes vagy hidnyzd
visszajelzés, illetve a hallgatokkal valé kommunikacié maédja is fejlesztendd teriiletként jelent meg.
Osszességében a vélaszok arra utalnak, hogy a hallgatok szamara a jol kdvethet6 felépités, az egyértelm(i
elvarasok, a gyakorlatorientalt oktatas és a tdmogatd, partneri kommunikacié jelentik az érai munka

mindségének legfontosabb javitasi pontjait.
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