A globalizacié hatasa a nemzeti emberitéke-allomanyokra

A legkivalobb kozgazdaszok mar a politikai gazdasagtan sziiletésekor tudtak, hogy a
gazdalkodas fOszerepldje, alfija és omegdja az ember. A legfontosabb erdforras, a termelési
folyamat iranyitdja-végrehajtoja, és az O sziikségletei jelentik a gazdalkodas végsé céljat. Az
elfajzott kozvélekedéssel szemben a végsé cél nem a profit és a nem a GDP! A
kozgazdasagtan munkaerérél, emberi eréforrasrél, emberi tékérdl, szellemi tékérdl beszél
kozel azonos tartalommal. Minden esetben képességpotencialrol van szo.

A képességpotencial értelmezési sikjait, képzOdésének forrdsait, i1ddigényét,
eredményességének okait szamos alkalmazott és alapozo kozgazdasag-tudomanyi diszciplina
kutatja; a vezetéstudomany, az emberi erdforras-menedzsment, a gazdasagpszichologia, a
munkagazdasagtan, a gazdasagetika és a makro- és mikrookonomia. Etikdba agyazottan a
makro- és mikrookonomiai vonatkozasokat helyezziik el6térbe.

A novekedési szamvitel kutatéi kozmegegyezésre jutottak abban, hogy egy
nemzetgazdasag sikeressége 70 — 80 %-ban a nemzet emberitOke-allomanyanak hatékony
miikodésétdl fiigg. Erdemes tehat korbejarni a témat.

Az egyén, a csalad, a telepiilés, a vallalat, a nemzet szintjén lehet arrdl beszélni, hogy
milyen mennyiségli, mindségli, szerkezetli képességpotencialrol van szo. Itt a nemzetre
fogunk Gsszpontositani.

A 1I. vilaghaboru alatt és utdn szdmos kozgazdasz megkiilonboztetett figyelemmel
fordult az irdnyba, hogy feltarja a gazdasagi novekedés titkat. A kollektiv tudas, benne
szamos Nobel-dijra érdemesiilt eredménnyel az emberitoke-beruhdzasok alakuldsara vezette
vissza a novekedési iitem nagysagat. Az emberitOke-beruhdzdsokat un. folyamat (flow)
jellegi mutatdékkal lehet mérni. Ha ezek a beruhazasok ,.elkésziilnek”, akkor allapot
mutatdkkal (stock) lehet megragadni a legfontosabb erdforras értékét. Egy példa: amig egy
fiatalember a mindenkinek kijar6 iskoldzas utdn szakmat tanul (kézépiskolaban, foiskolén,
egyetemen), addig csak beruhdz az emberi t6kéjébe, ha diplomat szerez, akkor 6 tarsadalmilag
felhatalmazott emberitoke-tulajdonos. A kozgazdaszok kozott kozmegegyezés alakult ki
abban, hogy milyen befektetések tekinthetok emberitoke-beruhazasnak. 1. A szakképzés
koltsége, benne a munkahelyi képzés raforditasaival, 2. az egészségiigy, 3. a kutatds és 4. a
munkahely keresésével, szerzésével kapcsolatos kiadasok tartoznak ebbe a korbe. Erdemes
szembesiilni azzal a kérdéssel, hogy hogyan alakultak ezek a befektetések Magyarorszagon az
elmult két évtizedben. A lehetséges ,,befektetok”: haztartdsok, allam és a vallalatok.

A multi- és transznaciondlis tarsasagok letelepedésének egyik f6 oka, hogy igényeiket a
jol képzett, fegyelmezett magyar munkaerd konnyedén kielégiti. Minimdlis Osszegeket
forditanak a betanitdsra, a munkahelyi tovabbképzésre. Egyébként is az ilyen jellegli
befektetések inkabb tekinthetdk a specidlis feladatokra vald ,,idomitasnak™, s nem a
képességpotencialba valé beruhazasnak. Az innovacionak nem a leanyvallalatok és a
»gyarmati” teriiletek a kozpontjai!

A magyar kozepes- és kisvallalatok ,,élet-halal” harcukban nem tudnak erre aldozni. A
meglévo vallalati emberitéke-allomanyokbol kell az innovaciokat kicsiholni.

Az allam, pontosabban az elmult hasz év dominans politikai kurzusa (a
neoliberalizmus) 0jbol és jbol kisérletet tett, hogy elforduljon az emberitéke-képzddés
forrasaitol. A szakképzés, az egészségiigy, a kutatds folyamatosan alulfinanszirozott. A
privatizacido rémét egy sziik, atyadi révén politikailag rendkiviil befolyasos, felkésziiltségét
illetéleg nagyon szerény budapesti csoport folyamatosan a nemzet feje felett lebegteti. Az
orszagon beliil a migracidt szorgalmazzdk ezek a kordk: “sziintessiik meg a kozépkori
telepiilésszerkezetet, telepitsiik varosi gettokba a vidéki magyarsagot” — igy szolt az egyik
neoliberalis ,,mester”. A masik, a nemzetkdzi migracidra batoritja a magyarokat: ,.el lehet
menni”’. Van is némi foganatja... Kozismert, hogy a legfelkésziiltebb értelmiségiek, az



orvosok egyre nagyobb szamban hagyjak el az orszagot. Nem csak 6k érzik ,,iildozottnek”
magukat...

Az emberitoke-beruhazasokbodl kivonuld/kiesé cégek és az allam helyére a haztartasok
kényszeriiltek 1épni. Csaladonként, régionként, etnikumonként egyre jelentdsebb eltérések
fedezhetok fel az emberitdke-beruhazasokban.

Az elmaradt magyar emberitoke-beruhazasok nem kis részben jarulnak hozza a jelenlegi
valsag mélységéhez és elhtizodasahoz.

Sulyosbitja a helyzetet, hogy a magyar emberitdke-allomany leépiilését csak kisebb
részben magyarazzak az elmaradt emberitoke-beruhazasok. A mindségi romlés, a szerkezeti
torzulds az értékzavaros posztszocialista vezetdi garnitirdk rossz helyzetértékelésére és az
elhibazott stratégiai célokra vezethetok vissza.

A nemzeti emberitOke-adlloméany — egyik metszete szerint — fizikai, lelki és intellektudlis
képességpotencialt takar.

A nemzet fizikai allapota esetenként kozépkori és afrikai viszonyokrdl arulkodik.
Torténelmi tavlatban szemlélve a tényeket talan nem thlzas, ha genocidium (népirtas) szo6 jut
esziinkbe. Az 1848-as szabadsagharc 6ta — tavolabbra is tekinthetnénk — folyamatosan tild6zik
a magyarokat Magyarorszdgon. 160 ¢év alatt tobb milli6 ember kivandorolt. Az 1.
vilaghaboriban 800000 ember halt meg, a II. vildghdboriban a hdsi halottak, az internaltak,
az elhurcoltak az orszdg lakossaganak 10 %-at tették ki. Az utobbi évtizedekben az
¢lvesziiletések szdma rohamosan csokken. A 40 — 49 éves férfiak haldlozésaban vilagelsok
vagyunk. A férfiak sziiletéskor varhat6 atlagos élettartama nem tekinthetd eurdpainak. Stb. Ha
a jelenlegi demografiai tendencidk fennmaradnak, akkor néhany évtized multan a magyarok
eltlinnek — sokak szerint — tobb ezer éves hazajukbdl.

A nemzet lelki allapota (a fizikai allapot hatterében ez all) még aggasztobb vonasokat
mutat: a hit- és erkdlcsrombolas esetenként intézményesitett, de mindenképpen elfogadotta
valt az elmult 60 évben. A fogyasztast, a testi élvezeteket balvanyozzak. A nemzeti 6ntudatot
szisztematikusan leromboltdk. A szellemi ¢és kulturalis igénytelenséget altalanossa tették (a
,médidk” és az egyre torzabb iskolarendszer kiilonds érdemeket szerzett). Az arrogans
hatalom tomegesen okozhat — biintetleniil — lelki sérelmeket. A félelmet és a fenyegetettséget
folyamatosan fenntartjak. A jovot (a reményt) folyamatosan elbizonytalanitjak.

S vajon — ezek utdn — hogyan ragadhaté meg a nemzet intellektudlis (itt szakmai)
allapota?

Az elmult hiisz évben formalisan a nyugati gazdag orszagokkal megegyez6 foglalkozasi
szerkezet alakult ki; a mezdgazdasdgban a foglalkoztatottsag 20 %-os aranyrdl 5 %-ra esett
vissza, az ipari foglalkoztatottak ardnya 40 %-r6l 30-%-ra csokkent, a szolgaltatdsokban
dolgozok részaranya viszont jelentdsen, 40 %-r6l 65 %-ra nétt. Az Ostermelés (banyaszat,
mezOgazdasag, energia- és vizellatds stb.) jelentdsen csokkent, az ingatlaniigyletek, a
gazdasagi szolgaltatasok, a pénziigyi tevékenységek, a szallashely-szolgaltatasok néttek. Ez a
foglalkoztatasi szerkezetvaltozds, s vele a nemzet képességpotencialjanak atalakuldsa
tipikusan a globalista érdekkorok torekvését szolgalja. Ez a szerkezet a gyarmati viszonyokra
emlékeztet.

A magyar emberitOke-allomany allapotardl még inkabb arulkodik, ha Janossy Ferenc
gazdasagi valtozasokat magyarazo ,,struktrait” tartalommal toltjiikk. Egy nemzet gazdasaga —
mondja — a ,,legyen” célokat meghatarozé eldljarok (munkahelyi struktara), a szakképesitést
igazold ,,papirok” (szakmai struktira) és a tényleges munkatevékenységek (foglalkozasi
struktara) kozotti és beliili szerkezeti fesziiltségek ereddje. Ez a fesziiltség akkor optimalis, s
akkor vezet tarsadalmi-gazdasagi sikerekhez, ha a megfeleld ember a megfeleld helyre keriil —
erre hivta fel a figyelmet mar Platon is.
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